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Segundo trimestre 2022
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En un dia cualquiera del segundo trimestre de 2022...

1.261.633

Las comunidades
por sectores

977.054

personas no acudieron a trabajar personas con baja médica
—p VS. 1.428.904 en periodo anterior. —p Vs. 1.135.385 en periodo anterior.

con mayor absentismo
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Entra y suscribete: www.randstadresearch.es

e

randstad
research.




