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Panorámica general del sector.

El 64% del empleo se concentra en los 
segmentos de edad superiores a los 35.
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El empleo asalariado refleja un claro 
predominio frente a los trabajadores por 
cuenta propia. 

Asalariados (1.517.646)
Por cuenta propia y otras situaciones 
(325.155)

Situación profesional

82%

Estudios no profesionales (1.206.648)
Estudios profesionales (403.460)
Estudios universitarios (232.693)

La ocupación profesionalizada avanza 
lentamente, mientras que el 65% 
cuenta solo con formación elemental.
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Hostelería es un sector en el que la 
mayoría de los empleos son asalariados y 
con contratos indefinidos. La 
temporalidad en el sector se sitúa en el 
13,9%, por debajo de la media nacional.

Indefinidos 1.306.194 (86%)

Temporales 211.452 (14%)

Permanentes (1.096.449)

Discontinuos (209.745)

Asalariados por tipo de contrato

El empleo femenino supera ligeramente 
al masculino, oscilando de forma similar 
durante toda la serie.
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187.764
empresas

597.711
contratos

8,6% 
de ocupados
del total nacional

1.842.801
ocupados

8,5% variación interanual
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Mercado de trabajo 
en el sector de 
Hostelería.


